ZARZADZENIE NR 34/2026
WOJTA GMINY GRODZICZNO

z dnia 26 marca 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Mrocznie

Na podstawie art. 26 ust. 1 i art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 1. poz. 1153; zm.: Dz. U. z2025r. poz. 1436), art. 62 ust. 4 i art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z 14
grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2025r. poz. 1043; zm.: Dz.U. z2025r. poz. 622,
poz. 1160 i poz. 1837) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

zarzadzam, co nastepuje:
§ 1. 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Mrocznie.
2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zatagczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
3. Tre$¢ regulaminu konkursowego zawarta jest w zatgczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie konkursu nastgpuje poprzez umieszczenie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Grodziczno, na tablicy ogloszen Urz¢du Gminy Grodziczno oraz w gazecie lokalne;.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarz Gminy Grodziczno.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit

Tomasz Szczepanski




Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 34/2026
Wojta Gminy Grodziczno
z dnia 26 marca 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
WOJT GMINY GRODZICZNO
OGLASZA
konkurs na stanowisko dyrektora
SZKOLY PODSTAWOWEJ W MROCZNIE

Organ prowadzacy szKkole:
GMINA GRODZICZNO; adres: GRODZICZNO 17A, 13-324 GRODZICZNO

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
SZKOLA PODSTAWOWA W MROCZNIE;
MROCZNO 22A; 13-324 GRODZICZNO

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. 2023 poz. 2578).

2. Oferty o0so6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢C dokumenty wskazane w §l
ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)
tj.:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz zkoncepcja funkcjonowania irozwoju Szkoty

Podstawowej w Mrocznie (mozliwie zwigzta).

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
Ystazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
Yastazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

Yastazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebegdacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
%imie¢ (imiona) i nazwisko,
%.datg 1 miejsce urodzenia,
¥sobywatelstwo,
¥amiejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, oktorym mowa w pkt2: S$wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub s$wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o§wiata;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:




%adokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, oktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81) lub

%adyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¥dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

10)  oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17.12.2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanso6w publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1484);

11)  oswiadczenie o dopehieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i3austawy z 18.10.2006 .
o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1.08.1972 r.;

12)  poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14)  wprzypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego — o$wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z 26.01.1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U.z2024r. poz.986zezm.) lub karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z 20.07.2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.z 2024 r. poz. 1571 ze zm.)
lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27.07.2005r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183 ze zm.)

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta w petni z praw
publicznych.

Ponadto kandydat powinien zalaczy¢ podpisang klauzule informacyjng stanowiaca zatacznik do niniejszego
ogloszenia.

Wszystkie dokumenty podpisane przez osobg przystepujaca do konkursu powinny by¢ wlasnorgcznie
podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata klauzule ,,za zgodno$¢ z oryginalem”
wraz z datg podpisania. Dotyczy to kazdej strony dokumentu.

Na zadanie organu prowadzacego kandydaci obowigzani sg przedtozy¢ oryginaty dokumentow, ktorych
kopie zawiera oferta. Jezeli na sktadanych dokumentach widnieja r6zne nazwiska, nalezy dotaczy¢ stosowne
dokumenty potwierdzajace ich zmiang.

3. Oferty nalezy sktadac:

1. W formie papierowej osobiscie lub za posrednictwem poczty w zamknigtych kopertach z imieniem
1 nazwiskiem, podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem e-mail oraz dopiskiem "Konkurs na
stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Mrocznie", w terminie do dnia 14 kwietnia 2026 r. do godziny
129 na adres: Urzagd Gminy Grodziczno, Grodziczno 17A, 13-324 Grodziczno (decyduje data wptywu do
urzedu).

2. Nie dopuszcza si¢ sktadanie ofert w postaci elektroniczne;j.
4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Grodziczno

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie. Na zadanie Wojta Gminy kandydat zobowigzany jest przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12, 13. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do




postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata Iub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

5. Szczegoétowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzgdzie Gminy Grodziczno
tel. 56 47 297 10.

6. Informacja o wynagrodzeniu:
1) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany:
- art. 30 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.)

- Uchwata Nr XIII/76/2025 Rady Gminy Grodziczno z dnia 21 lutego 2025 r. w sprawie regulaminu
okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz tryb, kryteria 1 wysokos$¢ nagrod ze specjalnego
funduszu nagréd za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze.

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prac¢ w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. z 2024 r. poz. 755 ze zm.)

2) Osoba niebgdaca nauczycielem:
- art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135)

- Zarzadzenie Nr30/2026 Wojta Gminy Grodziczno z dnia 6 marca 2026 r. w sprawie ustalenia
maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego, dodatku za wystuge lat, dodatku
funkcyjnego oraz dodatku specjalnego dla Kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Grodziczno.




Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 34/2026
Wojta Gminy Grodziczno

z dnia 26 marca 2026 r.

Klauzula informacyjna — Gminy Grodziczno

Zgodnie zart. 13 ust. 1 12 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych, dalej ,,RODO”), informujemy:

1) Administrator Danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wo6jt Gminy Grodziczno z siedzibg: Grodziczno 17a, 13-
324 Grodziczno; tel: 56 472 97 10; e-mail: ug@grodziczno.pl.

2) Inspektor Ochrony Danych

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, a takze
przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych,
email: iod@grodziczno.pl.

3) Podstawa Prawna Przetwarzania i cel przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na
stanowisko urzgdnicze w Urzgdzie Gminy Grodziczno:

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — w zwiazku zrealizacja obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze, wynikajgcego w szczegdlnosci z:

a) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
b) stawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO — w zakresie niezbednym do podjecia dziatan przed zawarciem
umowy o prace,

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — w przypadku podania danych wykraczajacych poza zakres
wymagany przepisami prawa (np. wizerunek, dodatkowe informacje zawarte w CV).

4) Odbiorcy danych
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢:
- upowaznieni pracownicy Urzedu Gminy w Grodzicznie uczestniczacy w procesie rekrutacji,
- podmioty uprawnione do otrzymania danych na podstawie przepiséw prawa.
Dane osobowe nie beda przekazywane innym podmiotom ani wykorzystywane w innych celach.
5) Okres przechowywania
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane:
- przez czas trwania postgpowania rekrutacyjnego,
- po jego zakonczeniu:
a) w przypadku wylonienia kandydata — zgodnie z przepisami dotyczacymi dokumentacji pracowniczej,

b) w przypadku pozostatych kandydatéw — przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiagce od zakonczenia naboru,
chyba ze kandydat wyrazi zgod¢ na udziat w przysztych rekrutacjach.

6) Prawa osob, ktérych dane sa przetwarzane

Osobie, ktorej dane sg przetwarzane, przyshuguje prawo do:




- dostepu do danych osobowych,
- ich sprostowania,
- ograniczenia przetwarzania,
- usunigcia danych — w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody,
- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
7) Profilowanie i przekazywanie do panstw trzecich

Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji
oraz nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji migdzynarodowych.

8) Dobrowolnos$¢ podania danych osobowych
Podanie danych osobowych:
- w zakresie wynikajagcym z przepisoOw prawa jest obowigzkowe i niezbedne do udzialu w naborze,
- w pozostatym zakresie jest dobrowolne.
Niepodanie danych obowigzkowych skutkuje brakiem mozliwosci udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.
9) Forma przetwarzania

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w formie papierowej i systemach informatycznych.




Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 34/2026
Wojta Gminy Grodziczno

z dnia 26 marca 2026 r.

REGULAMIN KONKURSU I TRYB PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ NA STANOWISKO
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ W MROCZNIE

§ 1. 1. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoly ogtasza organ prowadzacy szkofe.

2. Informacje o ogloszeniu konkursu organ prowadzacy publiczng szkole zamieszcza na swojej stronie
internetowej 1 w miejscu ogolnodostepnym w swojej siedzibie lub w inny zwyczajowo ustalony sposob.

3. Ogloszenie stanowi zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr34/2026 Wojta Gminy Grodziczno z dnia
26 marca 2026 1.

§ 2. 1. Organ prowadzacy publiczng szkote wyznacza przewodniczacego komisji konkursowej, zwanej
dalej ,.komisja”, ktory kieruje jej pracami.

2. Przewodniczacy komisji ustala termin imiejsce posiedzenia komisji, o czym powiadamia pisemnie
w postaci papierowej pozostatych cztonkow komisji oraz kandydatow, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia.

3. Posiedzenie komisji odbywa si¢ nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania
ofert przez kandydatow, wskazanego w ogtoszeniu konkursu.

4. Prace komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej cztonkow.

§ 3. 1. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od sprawdzenia czy oferty zostaly ztozone
w terminie i zawierajag wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty oraz czy z dokumentéw tych wynika, ze
kandydat spetnia wymagania wskazane w ogloszeniu o konkursie. Oferty ztozone po terminie, niezawierajace
wszystkich wskazanych w ogloszeniu o konkursie dokumentéw, oraz oferty, z ktorych wynika, ze kandydat
nie spetnia  wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie, podlegaja odrzuceniu, akandydaci nie sg
dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego.

2. Komisja na podstawie zlozonej oferty kandydata na stanowisko dyrektora, podejmuje uchwate
o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego. Uchwata zapada
zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby glosow glos decydujacy nalezy
do przewodniczacego komisji.

3. Czynno$ci komisji, o ktorych mowa w pkt 11pkt2, odbywaja si¢ bez udziatu kandydatow. Po ich
zakonczeniu przewodniczacy komisji informuje ustnie kandydatéw o dopuszczeniu albo odmowie
dopuszczenia do postgpowania konkursowego.

4. Kandydat, ktéremu odmowiono dopuszczenia do postgpowania konkursowego, moze, w terminie 3 dni
od otrzymania ustnej informacji o odmowie dopuszczenia do postepowania konkursowego, wystapié
z pisemnym wnioskiem o podanie przyczyn odmowy. Przewodniczacy komisji informuje o przyczynach
odmowy dopuszczenia do postgpowania konkursowego w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku.

§ 4. 1. Komisja konkursowa, po rozmowie zkazdym zkandydatéow dopuszczonych do postepowania
konkursowego, dokonuje ich merytorycznej oceny. Ocenie podlega w szczegdlno$ci przedstawiona przez
kandydata koncepcja funkcjonowania irozwoju publicznej szkoty. Czlonkowie komisji moga zadawac
kandydatom pytania.

2. Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym. Kazdy z cztonkéw komisji
dysponuje jednym glosem.

3. Konkurs wyltania kandydata na dyrektora, jezeli jeden z uczestnikow otrzyma bezwzgledng wigkszo$¢
glosow obecnych cztonkéw komisji.




4. Jezeli pierwsze glosowanie nie wyloni kandydata, a do konkursu przystapilo co najmniej dwoch
kandydatéw, przeprowadza si¢ drugie glosowanie. Do drugiej tury przechodza dwaj kandydaci, ktorzy uzyskali
najwiecej glosow, ajezeli wedlug powyzszej zasady nie mozna wyloni¢ dwoch kandydatow, wszyscy
kandydaci, ktorzy uzyskali dwie najwigksze liczby glosow.

5. Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostanie wyloniony zgodnie z pkt 3, komisja konkursowa
zarzadza jeszcze jedno glosowanie, wedlug regut okreSlonych w pkt. 4 albo stwierdza nierozstrzygnigcie
konkursu.

§ 5. 1. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja obecni na posiedzeniu czionkowie
komisji.
2. Protokoét zawiera w szczegdlnos$cei:
a. imiona i nazwiska przewodniczgcego komisji oraz pozostatych cztonkoéw komisji;
b. imiona i nazwiska kandydatow;

c¢. uchwaty o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydatéw do dalszego postgpowania konkursowego, wraz
z podaniem przyczyn odrzucenia ofert;

d. informacj¢ o rozmowach przeprowadzonych z kandydatami, pytania zadane kandydatom w czasie
postepowania konkursowego oraz zwiezlg informacj¢ o udzielonych odpowiedziach;

e. informacje o liczbie gloséw uzyskanych przez poszczegolnych kandydatow w kolejnych glosowaniach;
f. informacj¢ o wyniku postepowania konkursowego

§ 6. Po zakonczeniu obrad komisji przewodniczacy komisji niezwtocznie powiadamia organ prowadzacy
publiczna szkote o wyniku postepowania konkursowego oraz przekazuje temu organowi dokumentacje
postgpowania konkursowego.

§ 7. Organ prowadzacy publiczng szkol¢ zatwierdza konkurs albo uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne
jego przeprowadzenie w razie stwierdzenia:

1) nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego;
2) przeprowadzenia przez komisj¢ postgpowania konkursowego bez wymaganego udziatu 2/3 jej cztonkows;
3) naruszenia tajnosci gtosowania, z zastrzezeniem §3.

4) innych nieprawidtowosci, ktore mogly mie¢ wptyw na wynik konkursu.
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